
Capaian IKM 
Perangkat Daerah

Hasil Survey 
IKM 
Berdasasrkan 
Permenpan 
2017

Baik 
(80)

Baik 
(80)

 Sangat 
Baik (90)

 Baik 
(82)

 Baik 
(85)

Persentase Tertib 
Administrasi 
Kependudukan

Realisasi 
Ketertiban 
Administrasi 
Kependudukan

80 85 90 95 100

Persentase 
Pengelolaan 
Informasi 

Administrasi 
Kependudukan

Persentase 
DKB Terhadap 
Data Pelayanan

65 80 85 90 95
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SASARAN
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Administrasi 
 dan 
Akurasi 
Database 
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2

Meningkatn
ya 
Pemanfaata
n Data dan 
Dokumen 
Kependuduk
an serta 
Inovasi 
Pelayanan 
Administrasi 
 
Kependuduk
an

Persentase 
Implementasi 
Pemanfaatan Data 
dan Dokumen 
Kependudukan 

Realisasi 
Implementasi 
Lembaga 
Pemanfaat 
Data dan 
Dokumen 
Kependudukan 
Terhadap Yang 
Ditargetkan

8 25 50 75 100

 Persentase Inovasi 
Pelayanan 
Administrasi 
Kependudukan

Realisasi 
Jumlah 
Implementasi 
Inovasi 
Pelayanan 
Administrasi 
Kependudukan 
Terhadap Yang 
Ditargetkan 

8 25 50 75 100

3

Meningkatn
ya 
Akuntabilita
s Kinerja 
Perangkat 
Daerah

Hasil Penilaian 
SAKIP Perangkat 
Daerah

Nilai LAKIP 
Perangkat 
Daerah

Baik 
(60)

Sangat 
Baik 
(80)

Sangat 
Baik (90)

 Baik 
(75)

Sangat 
Baik (80)



Maturitas SPIP 
Perangkat Daerah

Nilai Maturitas 
SPIP Perangkat 
Daerah

Level 1 Level 2 Level 2 Level 3 Level 3

Persentase 
Penyusunan 
Pelaporan 
Keuangan dan 
Barang Sesuai SAP

Realisasi 
Penyusunan 
Pelaporan 
Keuangan dan 
Barang Sesuai 
SAP

100% 100% 100% 100% 100%
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